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CEL PROJEKTU 
 
Głównym celem projektu jest wzrost przedsiębiorczości i samozatrudnienia na 
Dolnym Śląsku poprzez utworzenie i działanie min. 1 rok 36 przedsiębiorstw w 
branżach istotnych dla przygotowania regionu do organizacji Mistrzostw Europy 
EURO 2012: 

� hotelarstwo 
� turystyka 
� agroturystyka 
� gastronomia 
� obsługa ludności 
� usługi komunikacyjne 
� obsługa imprez masowych 
� budownictwo 
� rzemiosło 
� pamiątkarstwo 
� rękodzielnictwo 
� handel i produkcja artykułów spożywczych 
� produkcja materiałów i produktów reklamowych 
� dziennikarstwo (tworzenie, korekta biuletynów, ulotek, materiałów 

reklamowych) 
� poligrafia (druk biuletynów, ulotek, materiałów reklamowych, programów 

imprez) 
� usługi w zakresie PR, promocji, reklamy 
� obsługa techniczna przedsięwzięć medialnych (prasowych, telewizyjnych, 

radiowych, imprez masowych) 
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KTO MOŻE ZOSTAĆ UCZESTNIKIEM PROJEKTU? 
 
Do projektu może zostać zakwalifikowana osoba, która spełni łącznie poniższe 
warunki: 

� jest nieaktywna zawodowo, tj. nie posiada zatrudnienia i nie jest 
zarejestrowana w Urzędzie Pracy 

� mieszka na obszarze Dolnego Śląska  
� w chwili przystąpienia do projektu nie skończyła 24 lat 
� nie posiadała zarejestrowanej działalności w okresie 1 roku przed 

przystąpieniem do projektu 
� nie jest wykluczona z możliwości uzyskania pomocy publicznej 
� zamierza rozpocząć działalność w branży: 

- hotelarstwo 
- turystyka 
- agroturystyka 
- gastronomia 
- obsługa ludności 
- usługi komunikacyjne 
- obsługa imprez masowych 
- budownictwo 
- rzemiosło 
- pamiątkarstwo 
- rękodzielnictwo 
- handel i produkcja artykułów spożywczych 
- produkcja materiałów i produktów reklamowych 
- dziennikarstwo (tworzenie, korekta biuletynów, ulotek, materiałów 

reklamowych) 
- poligrafia (druk biuletynów, ulotek, materiałów reklamowych, 

programów imprez) 
- usługi w zakresie PR, promocji, reklamy 
- obsługa techniczna przedsięwzięć medialnych (prasowych, 

telewizyjnych, radiowych, imprez masowych) 
� weźmie udział w kolejnych etapach postępowania rekrutacyjnego zgodnie z 

warunkami i terminami określonymi w Regulaminie projektu 
� zajmie miejsce na liście rankingowej kandydatów do projektu umożliwiające 

zakwalifikowanie do projektu. 
 
Priorytetowo będą traktowane: 

- osoby bez zatrudnienia, których stosunek pracy wygasł lub został 
rozwiązany z przyczyn nie dotyczących pracowników w okresie nie 
dłuższym niż 12 m-cy przed przystąpieniem do projektu (4 osoby) 

- panie (21 pań) 
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Dokumentację aplikacyjną* (znajdującą się na stronie www.srp.wroclaw.pl) 
prosimy wysłać pocztą lub złożyć osobiście w Biurze projektu: 

UL. TRWAŁA 7, POK. 29, 53-335 WROCŁAW, TEL. 71/783-76-71 
 

w następujących terminach: 

I grupa 12 osób  

II grupa 12 osób  

III grupa 12 osób  

 
Uwaga! 

 Dokumenty, które wpłyną do Biura projektu niezgodnie z podanymi 
terminami nie będą rozpatrywane! 

 

                                                 
*
 Przed wypełnieniem dokumentów prosimy o zapoznanie się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w 

projekcie oraz pozostałymi dokumentami umieszczonymi w dziale REKRUTACJA.  
 

Etap I 
Przyjmowanie dokumentów aplikacyjnych, ocena, utworzenie listy rankingowej. 

 

Etap II 
Najwyżej ocenieni (min. 60% max punktacji) przystąpią do testów: 

1) uzdolnień i predyspozycji przedsiębiorczych 
2) wiedzy z zakresu przedsiębiorczości 

 

Etap III 

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, którzy uzyskają najwyższą ilość punktów 
w teście wiedzy (min. 70% poprawności) i będą posiadać uzdolnienia 

przedsiębiorcze. 

 

Wybór 12  uczestników 
Podpisanie wymaganych przepisami umów i dokumentów 
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ETAP SZKOLENIOWO - DORADCZY 

I Szkolenia – Zarządzanie przedsiębiorstwem (16dni x 5h x 3gr. = 240h)  

� Profesjonalna obsługa klienta  

� Marketing i Logistyka  

� Finanse 

� Podatki i księgowość przedsiębiorstwa  

� Zarządzanie zasobami ludzkimi  

� Prawo w zarządzaniu organizacją  

� Wybór formy organizacyjno-prawnej firmy 

� Analiza finansowa przedsięwzięcia 

� Biznes w internecie  

� Źródła finansowania działalności  

� Profesjonalne sporządzanie biznesplanu -warsztaty 
II Indywidualne konsultacje z doradcą biznesowym - 84h  

� dyżur pełniony przez specjalistę ds. zarządzania przedsiębiorstwem (5 
specjalistów x 4h x 3gr. =60h)  

� dyżur trenerów prowadzących warsztaty ze sporządzania biznesplanu (4h x 
2dyżury x 3gr. =24h). Zakres konsultacji: przygotowanie dokumentacji 
własnego przedsięwzięcia (biznes plan, wniosek o udzielenie wsparcia 
finansowego, pomostowego). 

III Warsztaty z psychologiem dla kobiet (1dzień x 6h x 3gr. =18h) – wzmocnienie 
poczucia własnej wartości, pomoc w zidentyfikowaniu zmian w stylu życia w 
związku z własną działalnością, wykorzystanie cech kobiet w zarządzaniu firmą 

 
 
 
 
 

ETAP DOTACYJNY 
Zakłada się udzielenie 28 dotacji w wysokości 40.000 zł lub udzielenie 
dotacji wszystkim 36 uczestnikom w wynegocjowanych indywidualnie 
niższych kwotach.  
 
 
 
 

WSPARCIE POMOSTOWE 
� podstawowe wsparcie finansowe wypłacane w wysokości do 1200 zł/m-c przez 6 

pierwszych m-cy działalności dla wszystkich uczestników, którzy otrzymają dotację 
� podstawowe doradztwo indywidualne w formie konsultacji oraz usług coaching’u 

umożliwiającego zdobycie odpowiedniej wiedzy od trenera/doradcy, który podczas 
wizytacji w nowopowstałej firmie służyć będzie pomocą, doświadczeniem i wiedzą.  

� wydłużone wsparcie finansowe i doradcze (w szczególnych sytuacjach) przez kolejne 
6 m-cy 


